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1. Genel Bilgiler

Mevlana Degisim Programi, Yuksekogretim Kurulu Baskanhgina bagh olarak yurt icinde egitim
veren yliksekdgretim kurumlari ile yurt disinda egitim veren yiiksekdgretim kurumlari arasinda
yapilan protokol kapsaminda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini saglayan yurt disi bir degisim
programdir.

23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekogretim Kurulu
Bagkanhgina (YOK) ait “Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik”
(http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/mevlanayonetmelik.pdf) ile uygulamaya gegen program,

Universitemizde 2013 yilindan itibaren uygulanmaya baslamistir.

2. idari Yapi

Mevlana Yonetmeliginde;

Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofisi: Yiksekogretim kurumlarinda Mevlana
Degisim Programina iliskin islemleri ylrtitmekle goérevli birimi,

Mevlana Degisim Programi kurum koordinatérii: Mevlana Degisim Programi kurum
koordinasyon ofisinin faaliyetlerinin ylksekdgretim kurumu adina yiritilmesinden sorumlu,
ylksekogretim kurumlarinin en yiiksek kurum amiri veya yardimcisina dogrudan bagh personeli
ifade eder.

YOK’e bagh surdirilen Mevlana Degisim Programi, Universitemizde Dis iliskiler Genel
Koordinatorliigii altinda Rektérlik’e bagl bir Koordinatorliik olarak diizenlenmistir. Dis iliskiler
Genel Koordinatorliglii web sayfasinda yer alan organizasyon semasinda Mevlana Degisim
Programi Koordinatorligu gosterilmistir (https://int.hacettepe.edu.tr/tr/about us units.html).
Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorliigli gorevi Prof. Dr. Deniz Glircay tarafindan

ylriutilmektedir.
Rektor Yardimeist Genel Koordinator
Vice Rector General Coordinator

[ [ [ [ | |
Egitim, Degisim ve ikili Uluslararasilasma Uluslararas: Ogrenci Avrupa Birligi ve Erasmus Mevlana Degisim Farabi Degisim Programi
Protokoller Birimi ve Ranking Birimi Birimi Programi Programi Birimi Birimi
Protocols and Internationalization and Office For International Office Of Mevlana Office Of Farabi

Partnerships Ranking Office Students Exchange Program Exchange Program
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3. Mevzuat

Mevlana programinin yiritilmesine iliskin  olarak asagida belirtilen YOK mevzuat
uygulanmaktadir;

Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik
(http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/mevlanayonetmelik.pdf)

Biitce ve yapilacak 6demelere iliskin olarak asagida belirtilen YOK mevzuati uygulanmaktadir;

Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yuksekogretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin
Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Yapilacak Odemeler ile ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve
Usuller (http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/Mevlana Esas Ve usuller 241016.pdf)

4. Programin Uygulanmasi

23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekodgretim Kurulu
Baskanhgina (YOK) ait Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelikte; Protokol ve Belgelere,
Ogrenci Degisimi ve Ogretim Elemani Hareketliligine iliskin uygulamalara yer verilmistir. Ogrenci
Degisimi altinda; Mevlana Degisim Programi Ogrencisi Olma Sartlari, Ogrenim Protokol,
Derslerin Denklestirilmesi basliklari yer almaktadir. Ogrencilerin hareketlilikte kredi kaybi
olmamasi yoninde uygulamalar mevzuata uygun olarak Fakilte/Enstitii/Yiiksekokul Yonetim
Kurulu Karari ile yapilmaktadir.

Ogrenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim almak icin 6gretim elemanlari ise en az 2 hafta en
fazla 3 ay stlireyle ders vermek lizere programdan faydalanabilirler.

Giden/gelen 6grenciler ve 6gretim elemanlari igin Fakilte, Enstitli ve Yiksekokullarda bolim
koordinatorleri belirlenmistir. Bolim Koordinatorleri danismanlik goérevi de yapmaktadir.
Koordinatorler listesi Mevlana web sayfasinda yer almaktadir
(http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/Koordinatorler220922.xIsx).

Mevlana Degisim Programi biitcesi Yiiksekégretim Kurulu Baskanhg (YOK) tarafindan
saglanmaktadir. Mevlana degisim hareketliliginden faydalanan 6grenci ve 6gretim elemanlarina
07.07.2011 tarihli Yiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda kabul edilen “Mevlana Degisim
Programi Kapsaminda Yiksekogretim  Kurumlarina  Aktarilacak  Tutarlarin = Kullanimi,
Muhasebelestirilmesi, Yapilacak Odemelerle ilgili Diger Hususlara iliskin Esas Ve Usuller”
cercevesinde 6demeler yapilmaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemani ddemeleri tamamlandiktan
sonra ilgili akademik yilin biitgcesinden artan tutar YOK'e iade edilmektedir.

Ogrenciler ve 6gretim elemanlari, degisim sonunda Nihai Rapor ve Uluslararasi Hareketlilik Geri
Donls Bilgi Formu olmak Uzere iki farkli anket doldurarak geri bildirimlerini sunmaktadir
(http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/belge.shtml).
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Degisim Programi kapsaminda iki farkli hareketlilik bulunmaktadir;

1) Ogrenim Hareketliligi
2) Proje Hareketliligi

4.1. Ogrenim Hareketliligi
Mevlana Degisim Programi’'na, Tirkiye’deki bitin ylksekégretim kurumlarinda 6rgin egitim

programlarina kayith o6grenciler katilabilir. Mevlana Degisim Programi bitin egitim
diizeylerindeki (On Lisans, Lisans, Yiksek Lisans, Doktora) dgrencilere acik bir programdir. Acik,
disaridan, vyaygin veya uzaktan egitim-0gretime kayith olan 06grenciler programdan
faydalanamazlar. Yurt disi yiksekogretim kurumlarinda goérev yapan 6gretim elemanlari, gelen
ogretim elemani hareketliligi kapsaminda Mevlana Degisim Programi’na katilabilir. Giden 6gretim
elemani degisimi ise 2015-2016 egitim 6gretim yilinda, ikinci bir ylritme kurulu kararina kadar
YOK tarafindan durdurulmustur. Arastirma gorevlileri programdan égretim eleman statiisiinde
yararlanamazlar ancak lisanststi 6grenci olarak degisime katilabilirler.

Ogrenciler, bir dénem burslu, eger isterlerse ikinci dénem burssuz olarak hareketlilikten
faydalanabilirler. Ogrencilere burslu olarak hareketlilikten faydalandiklari dénem igin
Yiksekogretim Kurulu’nca belirlenen burs miktarinin %80’i 6n 6deme olarak yatirilmakta, geri
kalan %20’lik miktar ise ders gecme durumuna gére ddenmektedir. Ogretim elemanlarina ise
Yiksekodgretim Kurulu tarafindan ilke bazinda belirlenen, ginlik yevmiye ve ulasim bedeli
6denmektedir.

4.2. Proje Hareketliligi
Mevlana Degisim Protokoli yapilan lniversiteler ile karsilikli proje yapilmasina imkan veren proje

bazli bir hareketlilik programidir. Proje Tabanh Uluslararasi Degisim Programi, 2016-2017 egitim
O0gretim yilinda ilk kez uygulamaya girmistir. Bu program kapsaminda giden 6gretim elemani
hareketliligi de yapilabilmektedir.

Proje Tabanh Uluslararasi Degisim Programinin Yiksekogretim Kurulu’nca hazirlanmis ayri bir
yonetmeligi yoktur. Ogrenci ve 6gretim elemani hareketliligi “Mevlana Degisim Programina iliskin
Yonetmelik” ¢ergevesinde gergeklestirilir. Ancak 6grenim hareketliliginden farkli olarak 6grenci ve
O0gretim elemani bagvurularinin alinmasi ve adaylarin belirlenmesine iliskin islemler, Mevlana
Degisim Programi kurum koordinasyon ofisi tarafindan yapilmaz. Proje sahibi 6gretim elemanlari
YOKSIS iizerinden proje basvurusu yaparken ayni zamanda projede gorev alacak 6grenci ve
O0gretim elemanlarina dogrudan karar verir.

Proje kapsaminda hareketlilige katilan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin 6demesi de yine
“Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Yiksekogretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin
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Kullanimi, Muhasebelestirilmesi, Yapilacak Odemelerle ilgili Diger Hususlara iliskin Esas Ve

Usuller” gergevesinde yapilir.

5. Mevlana Protokolleri
Protokoller 5 yillik olarak yapilmaktadir. Koordinatorlik, yeni protokoller yaparken ayni zamanda
siresi dolan protokollerin yenileme calismalarini da takip etmektedir. Tim bu calismalar
yayinlanmaktadir

sonucunda

gincellenen protokol listesi Mevlana

web

(http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/Protokoller131022.pdf).

vil Protokol Sayisi
2013 10
2014 18
2015 20
2016 26
2017 42
2018 66
2019 76
2020 78
2021 68

Mevlana Degisim Programi protokol sayisi, 2021 yili sonu itibariyle 68’dir.

sayfasinda

MEVLANA DEGiSiM PROGRAMI PROTOKOL LiSTESI

S. No. Universite Ulke Tarih
1 Ivane Javakhishvili Tiflis Devlet Universitesi Gdlrcistan xx.01.2018
2 | Azerbaycan Devlet iktisat Universitesi Azerbaycan 29.01.2018
3 Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Turk-Kazak Kazakistan 04.01.2018
Universitesi
4 Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi Azerbaycan 01.01.2018
5 Gence Devlet Universitesi Azerbaycan 16.01.2018
6 Azerbaycan Diller Universitesi Azerbaycan 10.01.2019
7 Busan Yabanci Arastirmalar Universitesi Gliney Kore 10.01.2019
8 Uluslararasi Balkan Universitesi Makedonya 14.01.2019
9 Pakistan Miihendislik ve Uygulamali Bilimler EnstitlsU Pakistan 25.01.2019
10 | Aichi Gakuin Universitesi Japonya 31.01.2019
11 | Azerbaycan Tip Universitesi Azerbaycan 25.01.2019
12 | ADA Universitesi Azerbaycan 14.01.2019
13 | Kirgizistan - Turkiye Manas Universitesi Kirgizistan 15.01.2019
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14 | Azerbaycan Universitesi Azerbaycan 10.01.2019
15 Nagoya City Universitesi Japonya 31.01.2019
16 | Mogolistan Bilim ve Teknoloji Universitesi Mogolistan 10.01.2019
17 | Petre Shotadze Tiflis Tip Akademisi Gurcistan 10.01.2019
18 | Malezya Teknoloji Universitesi Malezya 30.01.2019
19 | Kudus Universitesi Filistin 12.01.2020
20 | Kiev Milli Taras Sevcenko Universitesi Ukrayna 12.12.2019
21 | Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi Azerbaycan 06.01.2020
22 | Hanyang Universitesi Gliney Kore 30.01.2020
23 | Tahran Tip Bilimleri Universitesi iran 31.05.2021
24 | Al-Neelain Universitesi Sudan 01.01.2017
25 | Baltik Uluslararasi Akademisi Letonya 06.01.2017
26 | Georgia Universitesi Gircistan 23.01.2017
27 | L.N Gumilev Avrasya Milli Universitesi Kazakistan 03.03.2017
28 | Odessa Ulusal Politeknik Universitesi Ukrayna 07.04.2017
29 | Uluslararasi Saraybosna Universitesi Bosna- 23.05.2017
Hersek
30 | Hankuk Yabanci Calismalar Universitesi Glney Kore 31.07.2017
31 | Urdiin Bilim ve Teknoloji Universitesi Urdiin 22.04.2017
32 | Mahmud Kasgari Barskani Dogu Universitesi Kirgizistan 14.08.2017
33 | llia Devlet Universitesi Gdlrcistan 10.08.2017
34 | Yusuf Balasagun Kirgiz Milli Universitesi Kirgizistan 25.03.2021
35 | GC Universitesi Lahor Pakistan 26.09.2017
36 | Sindh Universitesi Pakistan 25.08.2017
37 | Azerbaycan Devlet Beden Egitimi ve Spor Akademisi Azerbaycan 31.10.2017
38 | Bakii Miithendislik Universitesi Azerbaycan 28.11.2017
39 | KOHAT Bilim ve Teknoloji Universitesi Pakistan 15.11.2017
40 | Gabes Universitesi Tunus 07.04.2017
41 | U.Hacibeyli adina Bakii Miizik Akademisi Azerbaycan 16.07.2017
42 | Lahor Kadin Universitesi Koleji Pakistan 30.10.2017
43 Michigan Eyalet Universitesi ABD 15.06.2017
*Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi igin
gecerlidir.
44 | K.Zhubanov Aktobe Bolgesel Devlet Universitesi Kazakistan 24.01.2018
45 | Mostar Dzemal Bijedic Universitesi Bosna- 31.01.2018
Hersek
46 | |. Jansugurov Yedisu Devlet Universitesi Kazakistan 28.02.2018
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47 | Baki Devlet Universitesi Azerbaycan 04.05.2018
48 Khurasan Universitesi Afganistan 18.06.2018
49 | Maharishi Markandeshwar (Deemed to be University) Hindistan 24.07.2018
50 | Al-Farabi Kazak Milli Universitesi Kazakistan 24.07.2018
51 | Odessa Ulusal Hukuk Akademisi Ukrayna 09.08.2018
52 | Azerbaycan Devlet Petrol ve Endiistri Universitesi Azerbaycan 19.09.2018
53 | Azerbaycan Turizm ve isletme Universitesi Azerbaycan 10.01.2019
54 | Kirgizistan Uluslararasi Universitesi Kirgizistan 30.01.2019
55 | Belhadj Bouchaib Merkez Universitesi — Ayn Temusent Cezayir 31.01.2019
56 | Cadi Ayyad Universitesi Fas 26.03.2018
57 | Mehran Mihendislik ve Teknoloji Universitesi Pakistan 20.11.2018
58 | Sumgayit Devlet Universitesi Azerbaycan 30.01.2019
59 | Azerbaycan Shahid Madani Universitesi iran 5.02.2019
60 | Kuzey Kafkasya Federal Universitesi Rusya 23.05.2019
61 | Al-Agsa Universitesi Filistin 14.07.2019
62 | Poltava Ekonomi ve Ticaret Universitesi Ukrayna 31.07.2019
63 | Pavlodar Devlet Pedagoji Universitesi Kazakistan 31.12.2019
64 | Nahgivan Muallimler Enstitlisi Azerbaycan 30.01.2020
65 | MARA Teknoloji Universitesi Malezya 30.06.2020
66 | Azerbaycan Kooperasiya Universitesi Azerbaycan 31.03.2021
67 | Hong Kong Shue Yan Universitesi Hong Kong 15.04.2021
68 | Ziauddin Universitesi Pakistan 25.08.2021
Mevlana Degisim Programi Koordinatérligi’nin 17/01/2022 tarihli verisidir.
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6. Degisim istatistikleri

6.1. Ogrenim Hareketliligi Degisim istatistikleri

Ogrenci Hareketliligi (Ulke Bazinda)
2013-2020

25
20
15

10

B GELEN OGRENCi  ® GIDEN OGRENCI

Gelen Ogrencilerin Fakiiltelere Gére Dagilimi
2013-2020

Guzel Sanatlar Fakiiltesi
4% Tip Faklltesi

9%

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi
41%

Egitim Fakdiltesi
9%

Edebiyat Fakultesi
30%

Fen Fakdiltesi
7%
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Ogretim Elemani Hareketliligi (Ulke Bazinda)
2013-2020

Glrcistan Pakistan Japonya Azerbaycan Kirgizistan Kazakistan iran Bosna-Hersek

w »~» U1 OO N

=N

B Gelen Ogretim Elemani  H Giden Ogretim Elemani

* Giden dgretim elemani hareketliligi YOK karari ile 2015-2016 editim-6§retim yilinda durduruldugundan ilgili veriler 2013 ve 2014 yillarini
kapsamaktadir.

Gelen Ogretim Elemanlarinin Fakiiltelere Gére Dagilimi
2013-2020

Spor Bilimleri Fakultesi
Tip Fakiltesi 4%
4% Eczacilik Fakiltesi
23%

Edebiyat Fakiiltesi
23%

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi
32%

Fen Fakdltesi
14%

2020-2021 akademik yili itibariyle COVID 19 salgini nedeniyle YOK karari dogrultusunda tiim hareketlilikler durduruldugundan 2021 yilindan
itibaren veri girisi bulunmamaktadir (http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/ResmiYazi220121.pdf).
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6.2. Proje Hareketliligi Degisim istatistikleri

PROJE HAREKETLILIGI 2017-2018 Projeleri | 2018-2019 Projeleri | TopLAM DEGisiM SAYISI
Gelen Ogrenci 2 3
Giden Ogrenci - 2
Gelen Ogretim Elemani - 8 22
Giden Ogretim Elemani 2 5
TOPLAM 4 18

2017-2018 Akademik Yili Kabul Alan Projeler

Proje .. .. . .
e Ulke/Universite Alan Adi Proje Adi
Yiiritacusu

Aras. Gér.(Dr) JAPONYA / Dogal ve Bitkisel | TURKIYE'DE YETISEN BAZI TIBBI BITKILERIN

YASIN GENC Uriinler, BIYOLOJIK ETKILERININ VE ETKi MEKANIZMALARIN
Nagoya City Kozmetik MOLEKULER
University Oriinler

Aras. Gor.(Dr) JAPONYA / Dogal ve Bitkisel | SCROPHULARIACEAE VE ULMACEAE FAMILYASINA

CIGDEM Urinler, AIT BITKILERIN BIYOLOJIK ETKI VE ETKI

KAHRAMAN Aichi Gakuin Kozmetik MEKANIZMALARININ MOLEKULER DUZEYDE
University Uriinler ARASTIRILMASI

2018-2019 Akademik Yili Kabul Alan Projeler

Proje .. .. . .
e Ulke/Universite Alan Adi Proje Adi
YiirGiticusu
Prof. Dr. ABD-Michigan State Gida Teknolojileri | BAZI YEREL BUGDAY (TRiTiCUM SPP.)
UMRAN University CESITLERINDE BIYOAKTIF BILESENLERIN
UYGUN TANIMLANMASI VE KARAKTERIZASYONU
Dog. Dr. ABD-Michigan State Gida Teknolojileri | GENETIK MODIFIYE GIDA VE YEM URUNLERINDE
REMZIYE University RiSK DEGERLENDIRMESININ OMiK TEKNOLOJILER
YILMAZ KULLANILARAK GERCEKLESTIRILMESI
Prof. Dr. ABD-Michigan  State | Gog Calismalari iYl UYGULAMALARIN DEGISiMI: SURIYELI
YASEMIN University GOCMENLERE YONELIK BIR ARASTIRMAYA
OZKAN DAYALI SOSYAL POLITIKA ANALIZi
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Dog. Dr. KAZAKISTAN-Zhetysu Sivi Aritma YUZEY OZELLIKLERI MODIFIYE EDILMIS
SELIM LATIF | State University Teknolojileri KAZAKISTAN DOGAL ZEOLITLERININ
SANIN named after KARAKTERASYONU, YERALTI SUYU VE ICME SUYU
I.Zhansugurov ARITIMI PERFORMANSININ iNCELENMESI VE
TURKIYE ZEOLITLERI ILE KARSILASTIRILMASI
Prof. Dr. MOGOLISTAN- Yenilenebilir JEOTERMAL KAYNAKLARININ ETKIN KULLANIMI
MEHMET Mongolian University Enerji Kaynaklari | AMACLI KAVRAMSAL MODELININ
EKMEKCI of Science and /Teknolojileri GELISTIRILMESINDE 1ZOTOP TEKNIKLERININ
Technology KULLANILMASI: MOGOLISTAN SHARGALIUUT
JEOTERMAL ALAN UYGULAMASI

7. Mali Bilgiler

7.1. Ogrenim Hareketliligi Biitcesi

Akademik Yil Ogrenim Hareketliligi
Biitcesi (YOK)
2016-2017 £60.000,00
2017-2018 £31.210,00
2018-2019 £120.170,00
2019-2020 £63.200,00

2020 2021 ve 2021 2022 akademik yillarinda Mevlana Dedisim Programi pandemi nedeniyle YOK tarafindan durdurulmustur. Buna bagl olarak
ilgili akademik yillara iliskin biitge bulunmamaktadir (http://www.mevlana.hacettepe.edu.tr/ResmiYazi220121.pdf).

7.2. Proje Hareketliligi Butgesi

Akademik Yil Proje Hareketliligi
Biitcesi (YOK)
2017-2018 £59.844,00
2018-2019 £192.382,00

8. Durum Degerlendirmesi ve ileriye Doniik Planlama

Mevlana Degisim Programi sayesinde koordinatorligiimiz, Universitemizin uluslararasilagsma
calismalarina ve arastirma (iniversitesi olarak proje tiretmesine katkida bulunmaktadir. Ogrenci
degisimi ile Ogrencilerimize egitim, kiltir ve iletisim boyutlariyla yurt disi deneyimi
kazandirmaktadir. Ogretim elemani hareketliligi ile egitim, bilim ve uygulama alanlarinda

uluslararasi ortakliklar icin firsat yaratmaktadir.

Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligl tarafindan degisim stireci ylrutiliirken tespit
edilen genel sorunlar;
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Biitgce
YOK tarafindan saglanan biitce TL bazindadir ve bazi durumlarda sinirli kalmaktir.
Ulke ve Alan Sinirlamasi

YOK tarafindan getirilen ilke ve alan sinirlamalari nedeniyle mevcut protokollerden bazilari igin
degisimden yararlanma firsati olamayabilmektedir.

Kontenjan Sinirlamasi

YOK tarafindan Azerbaycan, Giircistan, Kazakistan, Kirgizistan, Mogolistan, Ozbekistan, Tacikistan,
Turkmenistan icin kontenjan siniri getirilebilmektedir.

Nihai Kararin YOK Tarafindan Verilmesi

Ulke, alan ve kontenjan sinirlamalarindan etkilenmemek ve basvuru sayisini arttirmak icin yapilan
tiim calismalara ve yiiksek basvuru oranlarina ragmen YOK tarafindan acgiklanan kabul sayilarinin
beklentileri karsilayamadigi durumlar olmaktadir.

Feragat Edilmesi

Feragatlerin zamaninda bildirilmemesi, YOK tarafindan taninan siirede feragat edenin yerine yeni
bir 6grenci veya 6gretim elemani talep edilmesine engel olmaktadir.

Yapilan lyilestirme Calismalari

e Farkl tlkelerle anlagsma yapilarak protokol yelpazesinin genisletiimesine ¢alisiimistir.

e Yenilenen protokoller, alan kisitlamalarindan etkilenmemek igin tim disiplinleri icerecek
sekilde genisletilmistir.

e Aktif olmayan mevcut protokoller icin ilgili Giniversitelerle baglantiya gecilmis ve anlasmalar
aktif hale getirilmistir.

e A.B.D. Michigan State University ile genis kapsamli bir anlagsma yapilmistir.
e YOK’ten iilke ve alan sinirlamalarinin kaldiriimasina iliskin talepte bulunulmustur.

e Kabul sonuglari sonrasinda feragat yerine yeni 6grenci talep edilmis, giden 6grenci sayisini
arttirmak icin burssuz gitmek isteyen 6grenci talepleri alinmistir.

o Gelen 6grencilerin konaklama sorununu ¢dézmek icin Universitemizin kiz ve erkek 6grenci
yurtlarinda gelen 6grenci sayisi kadar kontenjan ayrilmasi talep edilmistir.
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e Proje kapsaminda gelecek 6gretim elemanlarinin Beytepe Konukevinde lcretsiz olarak
konaklamasi igin Universite yonetimiyle goriismeler yapilmis ve proje kapsaminda gelen
o0gretim elemanlarinin Gcretsiz konaklamasi saglanmistir.

e 20 Subat 2017 tarihinde ve 11 Ocak 2018 tarihinde, Universitemiz Béliim Koordinatérlerini ve
proje basvurulari konusunda tiim 6gretim Uyelerini bilgilendirmek lizere Mevlana Degisim
Programi Toplantilari gerceklestirilmistir. Her iki toplantiya da Proje Tabanli Uluslararasi
Degisim Programi bilgilendirmesini yapmalari icin YOK Yiiksekégretim Proje Gelistirme ve
Destekleme Daire Baskani Aysegtil Kutay Glindogan ve uzmanlarinin katilimi saglanmistir.

ileriye Déniik Planlama

e Universitemiz tarafindan gelen o&gretim (yelerine (icretsiz veya uygun (cretle
yemekhanelerden yararlanma imkani saglanmasi,

o Gelen Ogretim {Uyelerinin, Universitemiz konukevlerinde {Ucretsiz veya uygun (cretle
konaklayabilmesinin saglanmasi,

e Gelen tiim 6grencilere Universitemiz yurtlarindan faydalabilme firsatlarinin yaratilabilmesi,

o Gelen degisim 6grencilerine 6zel 6grenci kimligi verilmektedir ve bu kimlik i¢cin tanimlanan
yemekhane Ucreti ylksektir. Bu konuda gerekli dizenlemelerin yapilarak, uygun fiyatla
yemekhaneden yararlanma firsatinin yaratiimasi,

o Gelen 6grenci ve 6gretim elemanlarinin, lkemize geldiginde tamamlamasi gereken resmi
islemler icin ofiste yeterli sayida kismi zamanl 6grenci calistirilabilmesi veya 6grencilerden
olusacak bir destek sisteminin kurulabilmesi,

e Proje kapsaminda giden 6gretim elemanlarimiz ve giden 0Ogrencilerimiz i¢in ek 6deme
olanaklarinin olusturulmasi,

e Daha etkin protokoller yapmak ve yurtdisi tiniversitelerden protokol talebimize yonelik alinan
olumlu cevap sayisini arttirmak igin iniversite Gst yonetiminin kurdugu yurtdisi baglantilardan
Mevlana Protokoll yapmak tzere yararlaniimasi,
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